
U sklopu projekta ,,Pomoinici u nastavi/strudni komunikacijski posrednici kao
potpora inkluzivnom obrazovanju, faza III" temeljem poziva za dostavuprojektnih prijedloga
za dodjelu bespovratnih sredstava pod nazivom "Osiguravanje pomoinika u nastavi i strudnih
komunikacijskih posrednika udenicima s teskoiama u osnovno5kolskim i srednjo5kolskim
odgojno-obrazovnim ustanovama", broj poziva: UP. 03.2.1.03 u okviru Europskog socijalnog
fonda i Operativnog programa ,,Udinkoviti ljudski potencijali" 2014.-2020. Osnovna Skola
Miroslava KrleZe, l0 000 zagreb, Kaptol 16, partner u projektu objavljuje

Javni poziv

za nezaposlene osobe za obavljanje poslova pomodnika u nastavi u Osnovnoj Skoli
Miroslava KrleZe - partneru u projektu ,,Pomodnici u nastavi/strudni komunikacijski

posrednici kao potpora inkluzivnom obrazovanju, faza rrroo

Projektom ,,Pomoinici u nastavi/strudni komunikacijski posrednici l<ao potpora inkluzivnom
obrazovanju, faza III" predviden je odabir i zapo5ljavanje osoba nu porioui,oa pomoinika u
nastavi u osnovnim i srednjim Skolama Grada Zagreba - partnerima u projektu, a s ciljem
poveianja socijalne ukljudenosti i integracije udenika s teskoiama u osnovnim i srednjim
Skolama.

POMOCNIK U NASTAVI

Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: osnovna Skola Miroslava KrleZe - partner u projektu
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme - 22 satatjedno
Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme, za nastavnu godinu
2018.12019" (ali najdulje do 14. lipnja 2019.)

UVJETI:
- najmanje zavr5ena detverogodi5nja srednja strudna sprema
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak
- zavrdena edukacija za posao pomoinika u nastavi u minimalnom traianiu od 20 sati

OPIS POSLOVA
Pomodnik u nastavi je osoba koja pruZa neposrednu potporu udeniku s teskoiam a u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i
motoridku aktivnost udenika, u kretanju, pri uzimanju hrane i piia, u obavljanju higijenskih
potreba, u svakida5njim nastavnim, izvannastavnim i izvanudionidkim aktivnostima.- poslovi
pomoinika u nastavi su: pomo6 u komunikaciji i socijalnoj ukljudenosti, pomoi u kretanju,
p,omoi pri uzimanju hrane i piia, pomoi u obavljanju higijenskih potreba, pbmoi u obavljanju
Skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s uditeljima/nastavnicima te vr5njacima udenika u razredu
te poslovi specifidni za funkcioniranje projedinih udenika ili skupine udenika.

DODATNA ZNANJA I VJESTINE
Po5tivanje razliditosti, afinitet prema djeci s te5koiama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, ruzviiene komunikacijske vjeStine, podjednaka sklonost individualnom i timskom
radu, todnost u izvr5avanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosliednost.



POZELJNO
- osnovna raz\na znanja stranog jezika (engleski jezik)
- iskustvo u volontiranju
- iskustvo u neposrednom radu s djecom s te5koiama u raz:voju

Odabir 6e se izvr5iti uz pomoi strudnih metoda procjene kompetencija i osobina podnositeljalica
zahtjeva.

S kandidatom/kandidatkinjom izabranom za pomolnika u nastavi /strudnog komunikacijskog
posredr,ika, obrazovna ustanova - osnovna / srednja Skola sklopit ie pisani ugovor o radu u
kojernu ie biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduLenje te medusobna prava, obveze i
odgovornosti ugovornih strana.

Kandidat/kandidatkinja su prilikom prijavljivanja duZni dostaviti sljedede dokumente:
- zamolbu za posao (vlastorudno potpisanu, navesti daturn i mjesto rodenja, adresu stanovanja te
kontakt broj mobitela i elektronsku po5tu)
- Zivotopis (ukoliko postoji iskustvo u volonterskom radu potrebno je navesti: naziv

institucije/udruge/tvrtke gdje je ono ostvareno, njegovo trajanje ili navesti iskustvo u radu s

djecom, poznavanje stranog/ih jezika i sl.),
- dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o stedenoj

detverogodiSnjoj strudnoj spremi),
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
- uvjerenje o osposobljenosti za posao pomoinika u nastavi ( u minimalnom trajanju od 20

sati)

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a odabrani kandidati/kinje su prije sklapanja
pisanog ugovora duZni dostaviti na uvid originalne dokumente.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz Javnog poziva podnose se Osnovnoj
Skoli Miroslava KrleZe, 10000 Zagreb, Kaptol 16, s naznakom Javni poziv za nezaposlene
osobe za obavljanje poslova pomodnika u nastavi u Osnovnoj Skoli Miroslava KrleZe -
partneru u projektu ,,Pomodnici u nastavi/struini kormunikacijski posrednici kao potpora
inkluzivnom obrazovanjv, faza III" od 17. sijeinja do 25.sijednja 2019. godine preporudeno
po5tom ili osobno.

Nepravodobne i nepotpune prijave nede biti razmatrane.
U skladu s Uredbom Europske unije 20161619 Europskog parlamenta i Vije6a od27, travnja
2016. godineteZakonom o provedbi Opie uredbe o za$titi podataka (NN 42l18), prijavom na

Javni poziv osoba daje privolu za prikupljanje i obradu svih unaprijed navedenih osobnih
podataka te privolu za testiranje za navedena radna mjesta, a sve u svrhu zapo5ljavanja.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 0Il4817 460,

Javni poziv biti ie objavljen 17. sijednja 2019. godine na web stranici Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje i Biltenu Hrvatskog zavoda za zapolljavanje, Regionalnog ureda Zagreb i otvoren
je do 25. sijednja 2019. godine.

-'/n

Silvana irl. defektolog


